
  

  東京都では、組織の活性化を図るため、職員の外部派遣のほか、民間企業等からの人材受入れ 

 を拡大します。特に企業等からの人材の受入れ（交流受入）については、平成30年10月から、 

 公募形式で広く募集しています。是非ご検討、お問い合わせください。 

 人事交流（交流受入）の概要 

         
  
 ◆ 都の施設見学等の研修機会（予定）  

 ◆ 自己啓発として、外部講師による職員向けセミナーの受講やＴＯＥＩＣ団体受験が可能  

 人事交流のメリット 

    派遣中の研修員の声 

  ● 企業等の人材を、東京都行政実務研修員として受け入れ 

  （給与等：派遣元企業様負担） 

 ● 都の業務に本格的に従事（業務内容は個別に調整）  

 ● 交流受入期間は３年以内（最長５年まで延長可）     

新たな事業ニーズの発見や組織間ネットワークの構築などが期待されます！ 

● 出向元では官公庁が定める都市計画に基づき法人営業をしていたが、計画がどのように作られて 

 いるかが分かり、 趣旨が理解できることは大きなメリット。（エネルギー） 
  
● 都における予算要求スケジュールや長期計画等への理解が深まり、事業主として要望を入れるべき 
 タイミングなどの感覚が分かった。（通信） 
 

● 普段は短期的に結果を出すことを求められてきた中で、長期的な視点で物事を考えることができ、 
 若いうちに企画分野を経験することができてよかった。（金融） 

ネットワークの構築 

新たな事業ニーズの発見 

行政実務の理解 都庁組織の活性化 企業等庁外の動向把握 

ネットワークの構築 

  業務内容の例やお申込み方法等の詳細は裏面をご覧ください ▷▷▷▶▶▶ 

企業様での効果 東京都での効果 



局  名 業 務 内 容 例 お問合せ先 

政   策 
企画局 

● 「国際金融都市・東京」の実現を図るため、東京金融賞や資産運用業者の支援策に  

    関する企画立案及び事業実施等 

● 海外都市との交流・協力事業や、在京大使館等との連携事業の企画・運営等 

政策企画局 
総務部総務課 
03-5388-2113 

総務局 

● 東京都の出資等団体の経営分析、経営管理、都庁を含めたグループ経営戦略の検討 

● 業務の効率化の推進を含む、各種行政改革にかかる総合的な企画及び調整 

● 東京都のＩＣＴを活用した施策の展開にかかる企画・支援・調整等 

● 防災に関する諸計画の策定・改定、官民連携による帰宅困難者対策の推進、 

    防災意識の向上・防災知識の普及を図る広報 

総務局 
総務部総務課 
03-5388-2314 

生   活 
文化局 

● 都政全般にわたる広報の展開 

● 特定非営利活動促進法(ＮＰＯ法)に基づく法人認証等の事務 

● 在住外国人支援など外国人と日本人が共に参加・活躍できる多文化共生社会の実現  

    に向けての取組実施 

● 結婚に向けた気運の醸成 

● 私立学校教育への助成事業 

● 芸術文化創造・発信事業の調整 

生活文化局 
総務部総務課 
03-5388-3119 

環境局 

● 使い捨てプラスティックの削減に向けた取組 

● 電気自動車や燃料電池自動車等のゼロエミッション・ビークル（ZEV）の普及促進 

● 暑さ対策 

● 水素社会実現に向けた取組 

環境局 
総務部総務課 
03-5388-3418 

福   祉 
保健局 

● 第８期東京都高齢者保健福祉計画策定に向けた調査・分析等 

  （高齢者や介護に関する実態把握、高齢者施策の今後の展開についての検討等） 

福祉保健局 
総務部職員課 
03-5320-4023 

産   業 
労働局 

● 産業政策及び雇用就業政策に関する総合的な企画・調整・事業運営 

● 観光振興に関する計画の策定 

● 東京産食材の魅力発信や東京産農作物のブランド化に関する業務 

● 多摩産材の利用促進に関する業務 

● 水産業の担い手対策に関する企画・立案 

● 働き方改革推進施策の企画・立案 

産業労働局 
総務部職員課 
03-5320-4618 

会   計 
管理局 

 

● 公金管理に係る総合的な情報の収集、調査及び分析に関すること等 
 

会計管理局 
管理部総務課 
03-5320-5914 

監   査 
事務局 

● 監査の実施 
監査事務局 
総務課 
03-5320-7012 

    ■制度に関するお問合せ窓口 

   東京都総務局人事部人事課   電話：03-5388-2374 
    ホームページ： http://www.soumu.metro.tokyo.jp/03jinji/kouryu.html 

          

※この他に派遣を検討されたい業務がありましたら、遠慮なくお問い合わせください。 

※東京都総務局ホームページにて、受入れ情報の詳細や最新状況、応募方法を掲載しています。 
       

 

 公正な行政運営の確保のため、受入れには一定の制限があります。 

都における主な業務内容例・お問合せ先 

http://www.soumu.metro.tokyo.jp/03jinji/kouryu.html 

 ▶ 処分・許認可・行政指導に関して所管関係にある課への受入れはできません。 

 ▶ 補助金等の交付について関係する場合は、補助金等の交付を行う課への受入れはできません。 

 ▶ 契約に関する職務に携わることはできません。 

  お申込みに先立って、受入れ制限にあたらないか等、事前にご相談を受け付けます。 

  詳しくは東京都総務局人事部のホームページをご覧ください。 


