
病　院　会　計

事                          項 ３ 年 度 ２ 年 度 増(△)減

百万円 百万円 百万円

１　災害医療の充実強化 208       196       12        
債務負担

　　　首都東京の安全を支えるため、広尾病院を再整 (      147)
　　　備し、基幹災害拠点病院としての機能を更に強

　　　化する。また、墨東病院が水害時に病院の機能

　　　を継続できるよう、更なる浸水対策を行う。

２　多摩地域の医療水準の向上 530       691       △ 161    
債務負担

　　　多摩地域の医療拠点である多摩メディカル・キ (   86,749) (    2,136) (   84,613)
　　　ャンパスにおいて、医療機能の強化に向けた整

　　　備を行う。

　　　　駐車場仮設工事　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　等

３　高度で先駆的な医療の提供

　(１)　がん医療の充実 780       1,275     △ 495    

　　　都立病院において、患者の遺伝情報をもとに、

　　　個々のがん患者に最適な医療を提供するがんゲ

　　　ノム医療を推進するとともに、医療機器の高度

　　　化により、がん医療の充実を図る。

　(２)　島しょにおける遠隔医療の実証 10        10        0         

　　　新たな技術を用いた遠隔医療に取り組むことに

　　　より、島しょ医療機関への技術支援や患者の安

　　　心をサポートする取組を推進する。

４　保育事業への貢献 154       163       △ 9      

　　　地域の子育てを支援するため、区市のニーズを

　　　踏まえて、小児科のある都立病院における医療

　　　資源を活用し、病児・病後児保育を実施する。

　　　また、院内保育室定員の空きを活用し、地域へ

　　　開放する。
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事                          項 ３ 年 度 ２ 年 度 増(△)減

百万円 百万円 百万円

５　患者支援機能の充実強化等 156       169       △ 13     

　　　患者の療養生活を総合的に支援するため、「患

　　　者支援センター」において、円滑な転・退院や

　　　在宅移行、治療と仕事の両立に関する相談支援

　　　等を行う。

　　　　法律相談支援の実施

　　　　治療と仕事の両立支援に関する相談の実施

　　　　医療メディエーターの養成

　　　　外国人患者受入体制の充実

　　　 (新)

　　　　患者支援センターにおけるオンライン相談環          
　　　　境の整備

等

６　医療を担う人材の育成と資質の向上

　(１)　東京医師アカデミーの運営 492       493       △ 1      

　　　　　総合診療能力と高い専門性を備えた若手医          
　　　　　師を育成するとともに、育児等で離職した          
　　　　　医師の復職を支援する。

　(２)　都立病院の看護人材育成制度の運営 36        38        △ 2      

         
　　　　　資格取得支援・派遣研修

　(３)　人材の育成・確保 1,160     1,010     150       

　　　　　医師事務作業補助者

　　　　　看護補助者

７　地方独立行政法人への移行に向けた準備 2,248     423       1,825     

         
　　　法人設立準備支援業務委託

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　等
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