
外国人社員の日本語力でお悩みはありませんか？

申 込 期 間 ／ 令和6年5月27日（月）～令和7年2月28日（金）
対　　　象 ／ 東京都内に本社又は事業所を持つ宿泊、飲食、小売（免税）事業者
  ※申込みには一定の要件があります。詳細は(https://gaikokujinzai-kanko.com)でご確認ください。

支 援 回 数 ／ 1社あたり最大12回まで（10社限定）　対面形式／オンライン　 

主催：東京都　運営：観光産業外国人材活用支援事務局（株式会社パソナ）

TEL：03-6734-1270　メール： kanko-jinzai@pasona.co.jp

令和6年度観光産業外国人材活用支援事業
※本事業は、東京都より株式会社パソナが受託し、運営しています。

https://gaikokujinzai-kanko.com/Japanese-lesson

お申し込みはこちら

支援の流れ／ 

オーダーメイドの研修内容
各事業者から、外国人社員にどのような

日本語力を身に付けてもらいたいかヒアリ

ングを実施。業種、職種を踏まえ、オーダー

メイドで研修内容を策定します。

レベルチェックテスト
事前に日本語力レベル分けテストを実施し、

レベルに応じた目標設定を個別に行います。

また、研修終了時にもテストを行い、課題を

可視化し、その後の学習に役立てます。

１名から対応
外国人社員1名という職場でも遠慮せず

お申込み下さい！レベルチェックを含む最大

12回の継続的なサポートで、人数に合わ

せた効果的なアプローチが可能です。

令和6年度観光産業外国人材活用支援事業

▷ビジネス日本語研修特徴

おもてなし日本語を
学んでほしい！

仕事に役立つ日本語を
中心に学んでほしい！

レベルにあった
日本語指導があったらな・・。

申  込 ヒアリング
（1回目） 研修開始日本語

レベルテスト
講座プラン
カスタマイズ

宿泊・飲食・小売事業者向け

外国人社員のためのビジネス日本語研修
＿ 日本語講師派遣 ＿

受  講

無料


