
経営者・管理職・
人事労務担当者等

対象

視聴
無料

配信プログラム（45分程度）

卵子凍結について知っていますか？
子供を産み育てたいと望んでいるものの、様々な事情によりすぐには難しい方にとって、卵子凍結は将来の
妊娠に備える選択肢の一つです。近年、企業の中には、ライフプランとキャリア形成の両立に悩む女性
従業員のため、卵子凍結に関する制度を整備する動きが出てきました。
卵子凍結に関する基礎的な知識を学びながら、実際の支援事例を参考にして、職場における支援について
考えてみませんか？

卵子凍結に関する基礎知識講座

第１回
令和6年10月4日（金）10時

～11月1日（金）18時
第2回

令和6年11月 8 日（金）10時
～12月13日（金）18時

第3回
令和6年12月20日（金）10時
～令和7年1月31日（金）18時

正しく知って支えよう～～ 卵子凍結卵子凍結「 」
オンデマンド配信 要申込

ライフ・キャリアプラン
応援セミナー
ライフ・キャリアプラン
応援セミナー
ライフ・キャリアプラン
応援セミナー

配信スケジュール

第1部

働 く 女 性 の

株式会社スペースマーケット
執行役員VP of 人事カルチャー

佐々木 正将 氏

株式会社ナスタ
人財開発室 室長 
兼 事業統括本部 広報

宮本 仙葉 氏

パナソニック コネクト株式会社
人事総務本部 DEI推進室 室長

油田 さなえ 氏

株式会社ステルラ 代表取締役
健康経営アドバイザー
Voicy ラジオパーソナリティ

西 史織 氏

新卒で証券会社に入社しリテール営業を経験した後IT企業に転向し、
EC運営や事業開発に従事。27歳の時に卵子凍結をした経験から
2019年にフェムテックカンパニーである株式会社ステルラを創業し、
女性が自分らしくワクワク生きるための支援をしている。

第1回 第2回 第3回インタビュアー

卵子凍結に関する基礎的な知識に加えて、実際に卵子凍結を行う場合の具体的な医療行為及び費用等の詳細について解説します。

職場の支援事例紹介第2部
実際に企業が行っている支援事例についてインタビュー形式で紹介します。

医療法人社団暁慶会
はらメディカルクリニック
副院長

鴨下 桂子 氏

医学博士、産婦人科専門医、生殖医療専門医
2007年東京医科大学医学部医学科卒業。2009年東京慈恵会医科大学産婦人科教室入局、
2010年東京慈恵会医科大学産婦人科教室助教。2020年国立がん研究センター東病院にて
がん・生殖医療外来を新設、専任。2021年9月よりはらメディカルクリニック勤務。2023年
6月より副院長就任。



令和6年度働く女性のライフ・キャリアプラン応援事務局
Mail

※本事業は、株式会社イベント・レンジャーズが東京都から受託し実施しています。
lifecp@event-rangers.jpTel 03-6275-1303（9:30-17:30 ※土日祝・12/30～1/3を除く）

株式会社スペースマーケット
執行役員VP of 人事カルチャー

佐々木 正将 氏

ファイナンス（資金調達・上場準備）・HR・コーポ
レートを中心にキャリアを歩み、 2017年スペース
マーケット入社。コーポレート・上場準備・組織開
発・財務戦略を主に担当。 2017年取締役に就任。
2019年CFOとして東証マザーズへ上場。その後、
CHRO、社長室長等を経て、2023年より執行役員
として全社の経営を推進。

株式会社ナスタ
人財開発室 室長 
兼 事業統括本部 広報

宮本 仙葉 氏

2004年千葉工業大学工学部建築学科卒業、前職
オーダーメイドのキッチンや家具の設計デザイン、
店舗マネージャーを経験し、2016年ナスタ入社。
企画、広報を歴任し新規事業やアライアンス推進に
従事、2023年人財開発室室長へ着任後、採用・
教育育成分野の強化へ取り組む。

パナソニック コネクト株式会社
人事総務本部 DEI推進室 室長

油田 さなえ 氏

1999年松下電器産業（現：パナソニック）に入社し、
システムエンジニアとして金融業界を中心とした
システム開発・プロジェクトマネジメントに従事。
2017年システムエンジニアから人事に異動し、
ダイバーシティ・人材開発・人事企画等を担当。
2021年DEI推進室 室長に着任。

https://woman-lifecp.metro.tokyo.lg.jp/
以下のURLまたは二次元コードからお申込みください。

※本セミナーは先着制です。定員に達し次第、締め切らせていただきます。
※配信終了時刻までに視聴が完了するよう、お時間に余裕をもってお申込みください。

制作：令和 6年 7月

<公正採用選考について>
東京都では、就職の機会均等を確保するために、本人の適性と能力に基づく公正な採用選考を実施するよう
事業主の皆様のご理解とご協力をお願いしています。
詳細は、https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/kaizen/kosei/ をご覧ください。

申込期間

令和6年  9 月 6 日（金）10時
～10月31日（木）17時

卵子凍結に関する知識・情報の提供を含む女性従業員のライフ・キャリア形成をテーマとしたセミナーを、都内企業が自主的に実施した場合に
助成金を支給します。（１企業等につき同一年度に１回まで）

https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/josei/katsuyaku/lifecp/

自主セミナー助成金

※消印有効4万円 令和6年 5月9日（木） ～令和7年 2月7日（金）

卵子凍結に係る制度整備に取り組む都内企業等に対し、決められた助成事業を実施した場合に助成金を支給します。（１企業等につき１回まで）概要

制度整備助成金

卵子凍結のための休暇制度等整備事業…… 20万円

令和6年 8月1日（木）10時 ～ 8月19日（月）17時

助成金交付額

概要

助成金交付額 申請受付期間

事前エントリー受付期間

卵子凍結のための福利厚生制度整備事業… 40万円（加算）

詳細はTOKYOはたらくネットをご覧ください。

出演者プロフィール

お申込み

お問合せ

令和6年度働く女性のライフ・キャリアプラン応援事業  各種助成金のご案内

入力フォームに
必要情報を
ご入力ください。

メールアドレスが
正しく入力されているか
必ずご確認ください。

お申込み完了後、
確認のメールが
届きます。

配信1週間前に（配信期間中
はお申込み完了メールにて）
ログインID及びパスワードを
お知らせします。

Step1

CHECK!

Step2

ID
PW

Step4Step3

第１回

令和6年10月11日（金）10時
～12月12日（木）17時

第2回

令和6年11月22日（金）10時
～令和7年1月30日（木）17時

第3回

A

B

※これまでに〈     休暇制度等整備事業〉を受給した企業等は、〈     福利厚生制度事業〉を単独で申請できます。A B

https://woman-lifecp.metro.tokyo.lg.jp/
mailto:lifecp@event-rangers.jp
https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/josei/katsuyaku/lifecp/
https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/kaizen/kosei/

